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Osterbottens valfardsomrade
’ Pohjanmaan hyvinvointialue

Korvaukset akuutissa Covid-tilanteessa 17.1. — 6.2.2022

Akuutti covid-tilanne jatkuu. Niissa yksikoissa ja tilanteissa, missé henkildstdtilanne on vaikeutunut

covid-tilanteen takia, voidaan tehda seuraavat henkildstératkaisut ja korvaukset.

HUOM. korvauksia ei makseta tuplasti.

1. Vuoronvaihto 50 €. Vuoronvaihdosta, joka tehdaan tydnantajan aloitteesta ja covid-
tilanteen takia, maksetaan ylimaarainen korvaus 50 euroa. Vuoronvaihdosta ei makseta
muuta hélytysrahaa. Rekisterdidaan Titaniaan. / 6
2. Normaali hdlytysraha 70 €. Kutsutaan ty6hon siten, etté tydpaikalla tulee olla  tunnin
sisalla.
3. Yliméaarainen tyévuoro 150 €.
Muuta hélytysrahaa ei makseta samasta vuorosta.
- maksetaan ensisijaisesti silloin, kun oman yksikdn henkilokuntaan kuuluva ottaa
ylimaaraisen vuoron.
- koskee myds osa-aikatyota tekevi, jotka ottavat ylimééaraisen tyévuoron suunnitellun
tyévuoron liséksi.
- ei makseta vuoronvaihdosta tai jos tunnit siirretaan liukumasaldoon.
- ei makseta ulkopuolisille tyontekijdille tai keikkatyolaisille.
4. Jos tyontekija tydnantajan aloitteesta keskeyttdd lomansa ja tulee tyéhén, maksetaan 100
€/ siirretty lomapaiva. Jos siirretdén 5 tai enemman lomapéivaa, korvaus on 500 euroa.
Marina Kinnunen Ann-Charlott Gréndahl
Vélfardsomradets direktdr HR-direktor
Hyvinvointialueen johtaja HR-johtaja
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