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Mita tarkoitetaan liukuvalla tyGajalla?

Voiko tyénantaja vaatia tekeméén tyotd ja kerryttdméén plussaldoa siten, etta
ei synnykééan enda ylityota?

Miké on ylityota liukuvassa tydajassa?

Pidén itsendista vastaanottoa eli annan itse vastaanottoaikoja. Asiakkaita on
enemmaén kuin sadnndlliseen tydaikaani mahtuu. Meneekd kaikki kdaynnit
kuitenkin “saldoihin’?

Osastosihteeri antaa vastaanottoaikoja jo klo 8. Voinko todella liukua aamulla
Ja tulla vasta klo 9 téihin?

Meilld on liukuva tyoaika ja kellokortti. Kiinteélle tyGajalle osuvaan ladkarin
lahetteelld méaédraamaan tutkimukseen mennessé joudun leimaamaan ulos ja
aika véhentéda saldoja. Onko oikein?

Ammattiosasto jarjestad jasenillan 22.9.2011 klo 18.00-20.00 hotelli Radisson
Blussa osoitteessa Hovioikeudenpuistikko 18.

Tehyn luottamusmiehet kertovat mité liukuva tyGaika tarkoittaa seka vastaavat
mm. edelld mainittuihin kysymyksiin. My0s sinulla on mahdollisuus esittdé
liukuvaan tyGaikaan liittyvia kysymyksia.

Jasenillan jalkeen tarjotaan maittava illallinen. Lisaksi luvassa pieni yllatyslahja
kotiin vietavéksi ©

limoittautumiset viimeistadn torstaina 15.9.2011 osoitteeseen a0914@tehy.net.
Varaamme ruokailun seka lahjat maaraaikaan ilmoittautuneille!

Tervetuloa!

Hallitus
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Vad avses med flexibel arbetstid?

Kan arbetsgivaren kréva att man gor arbete och samlar plussaldo, sa att det
inte mera uppstar overtid?

Vad ar overtid i flexibel arbetstid?

Jag haller sjalvstandig mottagning, det vill sdga att jag sjélv ger mottagningstider.
Det finns mera klienter an vad som ryms under min ordinarie arbetstid. Gar
alla besck 4nda till “saldon’’?

Avdelningssekreteraren ger mottagningstider redan kl. 8.00. Kan jag verkligen
flexa pd morgonen och komma forts k1.9.00 till arbete?

Vi har flexibel arbetstid och klockkort. Nér jag gar under tiden som infaller
fast arbetstid pa en undersékning som med remiss ordinerats av lékare maste
Jjag stampla mig ut och tiden minskar pa saldon. Ar detta ratt?

Fackavdelning ordnar en medlemskvall 22.9.2011 kl. 18.00-20.00 i hotell
Radisson Blu i adress Hovréttsesplanaden 18.

Tehys fortroendeman berattar vad flexibel arbetstid betyder och svarar pa
ovannamnda fragor. Aven Du har mdjlighet att stalla fragor som hor samman
till flexibel arbetstid.

Efter medlemskvall bjuds pa en smaklig kvéllsmat. Darutéver bjuder vi pa en
liten 6verrasknings gava att ta hem ©

Anmaélningar senast den 15.9.2011 till adressen a0914@tehy.net.
Vi reserverar maten och presenter enligt den mangden deltagande som har
anmalt sig i utsatt tid!

Valkommen!

Styrelse
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